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Утверждено

Постановление
Национального 
статистического комитета Республики Беларусь 

08.05.2013 № 28
	МЕТОДИКА

по формированию и расчету баланса трудовых ресурсов
(с изменениями, внесенными постановлениями Белстата от 13.04.2015 № 18, от 28.03.2017 № 15, от 23.02.2018 № 17, от 15.03.2019 № 11,
от 22.01.2021 № 2)


ГЛАВА 1

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящая Методика предназначена для использования Национальным статистическим комитетом при формировании и расчете баланса трудовых ресурсов за год по Республике Беларусь, областям и городу Минску, а также ежемесячной оценке численности занятого населения по Республике Беларусь, областям, городу Минску, районам и городам областного подчинения.

2. Баланс трудовых ресурсов является средством оценки трудового потенциала, источником информации о его использовании и представляет собой систему статистических показателей, отражающих наличие трудовых ресурсов, источники их формирования, распределение численности населения, занятого в экономике, по видам экономической деятельности, формам собственности и регионам (областям, городу Минску).

Баланс трудовых ресурсов формируется Национальным статистическим комитетом ежегодно путем интеграции данных из различных источников в целом по Республике Беларусь, областям и городу Минску. Статистические показатели баланса трудовых ресурсов рассчитываются в среднем за год.

3. В настоящей Методике используются следующие термины и их определения:

3.1. трудовые ресурсы − население, занятое в экономике или способное трудиться, но не работающее по тем или иным причинам. В состав трудовых ресурсов включается трудоспособное население в трудоспособном возрасте и работающие лица старше и младше трудоспособного возраста;

3.2. трудоспособное население в трудоспособном возрасте − постоянное население в трудоспособном возрасте (от 16 лет до общеустановленного пенсионного возраста), кроме неработающих лиц, получающих пенсию: по инвалидности I и II группы (включая пенсионеров по инвалидности из числа военнослужащих), за выслугу лет, по возрасту;

3.3. население, занятое в экономике (далее − занятое население) – лица, осуществляющие деятельность, связанную с производством товаров или оказанием услуг за вознаграждение или оплату в натуральном выражении, либо для получения прибыли (дохода).
При формировании баланса трудовых ресурсов в численность занятого населения не включается численность лиц, находящихся в отпусках по беременности и родам, по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, военнослужащие срочной службы и лица, обучающиеся в военных учебных заведениях, лица, место работы которых находится за границей;

3.4. коэффициент первичной занятости − это удельный вес численности граждан, для которых работа по гражданско-правовым договорам является единственной, в общей численности граждан, работающих по гражданско-правовым договорам, рассчитанный в целом по области (городу Минску), по административным данным Министерства труда и социальной защиты за год;

3.5. безработные − лица в возрасте 15 − 74 лет, которые в рассматриваемый период соответствовали одновременно следующим критериям:

не имели работы (занятия, приносящего доход);

занимались поиском работы или предпринимали шаги к организации собственного дела;
были готовы приступить к работе;

3.6. безработные, зарегистрированные в органах по труду, занятости и социальной защите, − трудоспособные граждане, постоянно проживающие на территории Республики Беларусь, не имеющие работы и заработка, которые зарегистрированы в органах по труду, занятости и социальной защите по их постоянному месту жительства в целях поиска подходящей работы, ищущие работу и готовые приступить к ней;

3.7. лица, выполняющие работу (помогающие) в организации, учредителем (участником) которой является член домашнего хозяйства или родственник, − это лица, работающие (помогающие) без заключения трудового договора (контракта) и (или) гражданско-правового договора в организации, учредителем (участником) которой является член домашнего хозяйства или родственник, у индивидуального предпринимателя, который является членом домашнего хозяйства или родственником.

К указанным лицам не относятся лица, выполнявшие домашнюю работу, работу на даче, занятые в личном подсобном хозяйстве производством продукции для собственного потребления;
3.8. лица, обучающиеся в учреждениях образования, не совмещающие обучение с трудовой деятельностью, − это обучающиеся в дневной форме получения образования, включая магистрантов, аспирантов (адъюнктов), докторантов; граждане, проходящие профессиональную подготовку, переподготовку, повышение квалификации или осваивающие содержание образовательной программы обучающих курсов по направлению органов по труду, занятости и социальной защите.

ГЛАВА 2

ФОРМИРОВАНИЕ БАЛАНСА ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ

4. Баланс трудовых ресурсов состоит из двух частей: ресурсной и распределительной.

5. Ресурсная часть баланса трудовых ресурсов характеризует численность трудовых ресурсов и источники их формирования.

6. В распределительной части баланса производится распределение трудовых ресурсов на занятое население и прочее трудоспособное население в трудоспособном возрасте, которое формируется как разница между численностью трудовых ресурсов и занятого населения.

При формировании баланса трудовых ресурсов среднегодовая численность занятого населения определяется по основной работе и распределяется по видам экономической деятельности и формам собственности.

7. Баланс трудовых ресурсов формируется по форме согласно приложению 1.

Группировки видов экономической деятельности согласно общегосударственному классификатору Республики Беларусь ОКРБ 005-2011 «Виды экономической деятельности», утвержденному постановлением Государственного комитета по стандартизации Республики Беларусь от 5 декабря 2011 г. № 85 (далее − ОКРБ 005-2011), по которым производится распределение численности занятого населения, приведены согласно приложению 2.

Распределение численности занятого населения по формам собственности производится на основании общегосударственного классификатора Республики Беларусь ОКРБ 002-2019 «Формы и виды собственности», утвержденного постановлением Национального статистического комитета Республики Беларусь от 27 сентября 2019 г. № 97.
ГЛАВА 3

РАСЧЕТ СТАТИСТИЧЕСКИХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
БАЛАНСА ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ

8. Численность трудовых ресурсов рассчитывается как сумма численности трудоспособного населения в трудоспособном возрасте и работающих лиц старше и младше трудоспособного возраста.

9. Для определения численности трудоспособного населения в трудоспособном возрасте используются:

официальная статистическая информация о среднегодовой численности постоянного населения в трудоспособном возрасте;

административные данные Министерства труда и социальной защиты о численности неработающих лиц в трудоспособном возрасте, получающих пенсии по инвалидности I и II группы (включая пенсионеров по инвалидности из числа военнослужащих), за выслугу лет, по возрасту;

административные данные Министерства внутренних дел о трудящихся-мигрантах, въезжающих на работу в Республику Беларусь, на основании заключенных трудовых договоров (контрактов) (далее − иностранные граждане, занятые в экономике Республики Беларусь);

экстраполированные первичные статистические данные за год по форме государственного статистического наблюдения 4-т (занятость) «Анкета по изучению занятости населения» (далее − данные выборочного обследования) о межрегиональной трудовой миграции, о численности неработающих лиц в трудоспособном возрасте, получающих пенсии по инвалидности I и II группы, за выслугу лет, по возрасту.

Расчет численности трудоспособного населения в трудоспособном возрасте производится путем вычитания из численности постоянного населения в трудоспособном возрасте численности неработающих лиц в трудоспособном возрасте, получающих пенсии по инвалидности I и II группы (включая пенсионеров по инвалидности из числа военнослужащих), за выслугу лет, по возрасту, и добавления численности иностранных граждан, занятых в экономике Республики Беларусь.

Распределение трудовых ресурсов между городами, поселками городского типа и сельскими населенными пунктами в области, областями и городом Минском производится с учетом сальдо межрегиональной трудовой миграции, которое рассчитывается как разница между въездом и выездом на работу в (из) область(и) и город(а) Минск(а). Сальдо межрегиональной трудовой миграции занятого населения рассчитывается на основании данных выборочного обследования.

10. Источником информации о численности занятого населения старше и младше трудоспособного возраста являются агрегированные первичные статистические данные по форме государственной статистической отчетности 1-т (кадры) «Отчет о численности, составе и профессиональном обучении кадров» (далее − данные по форме 
1-т (кадры)) и данные выборочного обследования.

Численность работающих лиц старше и младше трудоспособного возраста формируется как сумма данных:

численности работающих лиц младше трудоспособного возраста (данные по форме 1-т (кадры));

численности работающих лиц старше трудоспособного возраста (данные выборочного обследования).

11. При определении численности занятого населения формируется численность следующих категорий занятого населения:

лиц, работающих в организациях;

индивидуальных предпринимателей и лиц, самостоятельно осуществляющих деятельность, приносящую доход, и не зарегистрированных в качестве индивидуальных предпринимателей;

лиц, работающих по найму у индивидуальных предпринимателей или других физических лиц, занятых производством товаров на продажу или оказанием платных услуг;
лиц, осуществляющих деятельность по оказанию услуг в сфере агроэкотуризма;

лиц, осуществляющих ремесленную деятельность;

лиц, выполняющих по найму работу в домашнем хозяйстве граждан;

лиц, выполняющих работу (помогающих) в организации, учредителем (участником) которой является член домашнего хозяйства или родственник;

лиц, занятых в личном подсобном хозяйстве производством продукции, предназначенной для реализации, для которых эта работа является основной.

12. В численность лиц, работающих в организациях, включается:

12.1. списочная численность работников организаций в среднем за год, сформированная на основании агрегированных (экстраполированных) первичных статистических данных по формам государственной статистической отчетности:

12-т «Отчет по труду» (далее − форма 12-т);

1-т (некоммерческие) «Отчет по труду» (далее − форма 
1-т (некоммерческие));

1-т (сводная) «Отчет по труду»;

1-мп «Отчет о финансово-хозяйственной деятельности малой организации» (далее − форма 1-мп);

1-мп (микро) «Отчет о финансово-хозяйственной деятельности микроорганизации» (далее − форма 1-мп (микро)).

В связи с тем, что форма 1-мп представляется в целом по юридическому лицу, включая первичные статистические данные по входящим в его структуру подразделениям независимо от места их нахождения, при расчете численности занятого населения на основе первичных статистических данных таблицы 2.1 раздела II формы 1-мп численность работников соответствующих подразделений перераспределяется по месту их нахождения;

12.2. численность работающих в крестьянских (фермерских) хозяйствах, сформированная как сумма:

численности работников в крестьянском (фермерском) хозяйстве в среднем за год, которая рассчитывается на основании агрегированных первичных статистических данных по форме государственного статистического наблюдения 1-сх (КФХ) «Анкета о деятельности крестьянского (фермерского) хозяйства»;

численности работающих в крестьянских (фермерских) хозяйствах по найму на основе устной договоренности без оформления документов, которая рассчитывается на основании данных выборочного обследования;

12.3. средняя за год численность граждан, выполнявших работу по гражданско-правовым договорам, для которых эта работа является единственной. Эта численность рассчитывается путем умножения численности граждан, выполнявших работу по гражданско-правовым договорам, сформированной на основании агрегированных (экстраполированных) первичных статистических данных по формам 12-т, 1-т (некоммерческие), 1-мп и 1-мп (микро), на коэффициент первичной занятости;

12.4. средняя за год численность лиц, работающих в микроорганизациях и малых организациях, не представивших первичные статистические данные по формам 1-мп и 1-мп (микро), которая рассчитывается путем умножения количества этих организаций на списочную численность лиц, работающих в среднем в одной микроорганизации соответствующего вида экономической деятельности.

При проведении в отчетном году выборочного государственного статистического наблюдения по форме 1-мп (микро) средняя за год численность лиц, работающих в микроорганизациях, не представивших первичные статистические данные по форме 1-мп (микро), принимается равной данным за последний год проведения сплошного государственного статистического наблюдения по форме 1-мп (микро);

12.5. численность лиц, занятых в религиозных организациях, которая формируется как сумма данных:

численности священнослужителей в религиозных организациях, которая рассчитывается на основании административных данных Уполномоченного по делам религий и национальностей;

численности наемного персонала в религиозных организациях, которая рассчитывается путем умножения численности священнослужителей по административным данным Уполномоченного по делам религий и национальностей на численность наемного персонала в религиозных организациях в расчете на одного священнослужителя по данным выборочного обследования;

12.6. численность лиц, занятых в представительствах иностранных организаций, которая рассчитывается на основании административных данных областных и Минского городского исполнительных комитетов;
12.7. численность лиц, занятых в организациях застройщиков, гаражных кооперативах и кооперативах, осуществляющих эксплуатацию автомобильных стоянок, товариществах собственников, которая рассчитывается на основании данных статистического регистра о количестве этих организаций на конец отчетного года и административных данных Фонда социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты (далее − ФСЗН) о среднесписочной численности застрахованных работников по соответствующим организациям;

12.8. численность лиц, осужденных к лишению свободы, и граждан, содержащихся в лечебно-трудовых профилакториях, которые привлекались на оплачиваемые работы, которая рассчитывается на основании административных данных Департамента исполнения наказаний Министерства внутренних дел;

12.9. численность лиц, занятых в садоводческих товариществах, которая рассчитывается на основании административных данных Министерства труда и социальной защиты.

13. Численность индивидуальных предпринимателей, физических лиц, осуществляющих деятельность по оказанию услуг в сфере агроэкотуризма, рассчитывается на основании административных данных Министерства по налогам и сборам.

13-1. Численность лиц, самостоятельно осуществляющих деятельность (кроме ремесленной деятельности), приносящую доход, и не зарегистрированных в качестве индивидуальных предпринимателей, рассчитывается на основании данных выборочного обследования. При этом из данной численности исключаются лица, занятые адвокатской и нотариальной деятельностью, а также имеющие дополнительную работу.

Численность лиц, осуществляющих нотариальную деятельность, рассчитывается на основании административных данных Белорусской нотариальной палаты.

14. Численность физических лиц, осуществляющих ремесленную деятельность, рассчитывается на основании административных данных Министерства по налогам и сборам. Распределение численности физических лиц, осуществляющих ремесленную деятельность, по видам экономической деятельности осуществляется по данным выборочного обследования.

15. Численность лиц, работающих по найму у индивидуальных предпринимателей или других физических лиц, занятых производством товаров на продажу или оказанием платных услуг, формируется как сумма данных:
численности работающих по найму у индивидуальных предпринимателей на основе трудовых или гражданско-правовых договоров, которая рассчитывается на основании административных данных Министерства по налогам и сборам, Министерства труда и социальной защиты;

численности работающих по найму у индивидуальных предпринимателей или других физических лиц, занятых производством товаров на продажу или оказанием платных услуг, на основе устной договоренности без оформления документов, которая рассчитывается на основании данных выборочного обследования.

16. Численность лиц, выполняющих работу по найму в домашнем хозяйстве граждан, и численность лиц, выполняющих работу (помогающих) в организации, учредителем (участником) которой является член домашнего хозяйства или родственник, рассчитываются на основании данных выборочного обследования.

17. Численность занятых в личном подсобном хозяйстве производством продукции, предназначенной для реализации, для которых эта работа является основной, рассчитывается на основании данных выборочного обследования.

18. Итоги балансовых расчетов общей численности занятого населения формируются по:

Республике Беларусь, областям и городу Минску;

видам экономической деятельности с разбивкой по типу местности (города, поселки городского типа и сельские населенные пункты) по Республике Беларусь, областям и городу Минску;

формам собственности по Республике Беларусь, областям и городу Минску.

19. В балансе трудовых ресурсов из прочего трудоспособного населения в трудоспособном возрасте выделяются следующие категории:

численность безработных, зарегистрированных в органах по труду, занятости и социальной защите, которая рассчитывается на основании административных данных Министерства труда и социальной защиты;
численность лиц, не имеющих работы, активно ее ищущих и готовых приступить к ней, которая рассчитывается на основании данных выборочного обследования. Из данной категории незанятых граждан исключаются лица, обучающиеся в учреждениях образования в дневной форме получения образования, и безработные, зарегистрированные в органах по труду, занятости и социальной защите;

численность лиц, находящихся в отпусках по беременности и родам и по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, которая рассчитывается на основании административных данных Министерства труда и социальной защиты и данных выборочного обследования;

численность обучающихся в учреждениях образования, не совмещающих обучение с трудовой деятельностью, которая рассчитывается на основании административных данных:
Министерства образования − об обучающихся в учреждениях образования, реализующих образовательные программы общего среднего образования, профессионально-технического образования, среднего специального образования, высшего образования в дневной форме получения образования;

Государственного комитета по науке и технологиям − об обучающихся в аспирантуре (адъюнктуре), докторантуре в дневной форме получения образования;

Министерства труда и социальной защиты − о численности граждан, проходящих профессиональную подготовку, переподготовку, повышение квалификации или осваивающих содержание образовательной программы обучающих курсов по направлению органов по труду, занятости и социальной защите;

численность граждан, получающих пособие по уходу за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет, инвалидом I группы либо лицом, достигшим 80-летнего возраста, которая рассчитывается на основании данных Министерства труда и социальной защиты;

численность лиц, содержащихся в исправительных учреждениях и следственных изоляторах, которые не привлекались на оплачиваемые работы, которая рассчитывается на основании административных данных Департамента исполнения наказаний Министерства внутренних дел;

численность граждан Республики Беларусь, работающих за границей, которая рассчитывается на основании данных выборочного обследования;

численность лиц, ведущих домашнее хозяйство, которая рассчитывается на основании данных выборочного обследования. К данной категории незанятого населения относятся лица, выполняющие работу в собственном домашнем хозяйстве по уборке дома, приготовлению пищи для членов домашнего хозяйства, пошиву, ремонту и содержанию в чистоте одежды для членов домашнего хозяйства, воспитанию детей, уходу за пожилыми или больными членами домашнего хозяйства и тому подобное;

численность лиц, считающих, что нет возможности найти работу, которая рассчитывается на основании данных выборочного обследования. Это лица, которые не ищут работу, так как потеряли надежду найти работу, считают, что нет возможности найти работу, не знают где и как искать работу;

численность лиц, не имеющих необходимости или желания работать, которая рассчитывается на основании данных выборочного обследования.

ГЛАВА 4

ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ ОЦЕНКА ЧИСЛЕННОСТИ ЗАНЯТОГО НАСЕЛЕНИЯ

20. При ежемесячной оценке численность занятого населения формируется по тем же категориям, что и при разработке баланса трудовых ресурсов.

Расчет численности занятого населения в течение года осуществляется помесячно и за период с начала года. В связи с использованием различных источников информации данные, включаемые в численность занятого населения, подразделяются по периодичности изменения на ежемесячные, ежеквартальные и годовые.

21. Ежемесячно при расчете численности занятого населения обновляются следующие данные:

списочная численность работников организаций в среднем за период, сформированная на основании агрегированных первичных статистических данных по форме 12-т;

средняя численность граждан, выполнявших работу по гражданско-правовым договорам, для которых эта работа является единственной, рассчитываемая путем умножения средней численности граждан, выполнявших работу по гражданско-правовым договорам, на основании агрегированных первичных статистических данных по форме 12-т, на коэффициент первичной занятости из баланса трудовых ресурсов;

численность работников организаций, представляющих первичные статистические данные Национальному статистическому комитету по форме государственной статистической отчетности 12-т (сводная) «Отчет по труду»;

численность индивидуальных предпринимателей, которая рассчитывается на основании административных данных Министерства по налогам и сборам. При расчете численности занятого населения за месяц берется численность индивидуальных предпринимателей на начало месяца, следующего за отчетным, при расчете численности занятого населения за период с начала года данные о численности индивидуальных предпринимателей за все месяцы, истекшие с начала года, суммируются и сумма делится на количество этих месяцев;

численность работников во вновь созданных организациях, которая рассчитывается на основании данных статистического регистра о количестве вновь созданных организаций и административных данных ФСЗН о среднесписочной численности застрахованных работников по организациям, впервые представившим в текущем году форму ведомственной отчетности 4-фонд «Отчет о средствах бюджета государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики Беларусь». При этом из количества вновь созданных организаций исключаются организации застройщиков, садоводческие товарищества, гаражные кооперативы и кооперативы, осуществляющие эксплуатацию автомобильных стоянок, прочие потребительские кооперативы, общественные организации (объединения), религиозные организации (объединения), товарищества собственников;

списочная численность работников ликвидированных микроорганизаций и малых организаций, которая формируется на основании данных статистического регистра. При расчете численности занятых за месяц и за период с начала года из нее исключается одна и та же численность работников ликвидированных организаций.

21-1. При ежемесячном расчете численность работников во вновь созданных организациях принимается равной:

за январь − количеству вновь созданных организаций за январь;

за февраль − количеству вновь созданных организаций за январь - февраль, умноженному на среднесписочную численность застрахованных работников по административным данным ФСЗН, работающих в среднем в одной вновь созданной организации (далее − коэффициент расчета) за март предыдущего года;

за март − сумме численности работников во вновь созданных организациях за февраль и численности работников, полученной путем умножения количества вновь созданных организаций за март на коэффициент расчета за март предыдущего года;

за апрель (июль, октябрь) − сумме среднесписочной численности застрахованных работников за март (июнь, сентябрь соответственно) по административным данным ФСЗН и численности работников, полученной путем умножения количества вновь созданных организаций за отчетный месяц на коэффициент расчета за март (июнь, сентябрь соответственно) отчетного года;

за май (июнь, август, сентябрь, ноябрь) − сумме численности работников во вновь созданных организациях за предыдущий месяц и численности работников, полученной путем умножения количества вновь созданных организаций за отчетный месяц на коэффициент расчета, используемый в предыдущем месяце;

за декабрь − среднесписочной численности застрахованных работников за декабрь по административным данным ФСЗН.

Численность работников во вновь созданных организациях за период с начала года определяется путем суммирования средних данных за все месяцы, истекшие за период с начала года по отчетный месяц включительно, и деления полученной суммы на число месяцев с начала года.

22. Ежеквартально при расчете численности занятого населения обновляются следующие данные:

численность лиц, осужденных к лишению свободы, и граждан, содержащихся в лечебно-трудовых профилакториях, которые привлекались на оплачиваемые работы, которая рассчитывается на основании административных данных Департамента исполнения наказаний Министерства внутренних дел. При расчете численности занятых за месяц и за период с начала года берется одна и та же численность;

численность лиц, работающих по найму у индивидуальных предпринимателей, которая рассчитывается на основании административных данных Министерства по налогам и сборам и Министерства труда и социальной защиты. При расчете численности занятого населения за месяц берется численность лиц, работающих по найму у индивидуальных предпринимателей, на последнюю дату, при расчете численности занятого населения за период с начала года − сумма данных за все месяцы, истекшие за период с начала года по отчетный период включительно, деленная на число месяцев с начала года. При этом численность лиц, работающих по найму у индивидуальных предпринимателей или других физических лиц, занятых производством товаров на продажу или оказанием платных услуг, на основе устной договоренности без оформления документов, обновляется один раз в год, после расчета баланса трудовых ресурсов за год, предшествующий отчетному периоду.
23. Один раз в год, после расчета баланса трудовых ресурсов за год, предшествующий отчетному периоду, при расчете численности занятого населения обновляются следующие данные (при этом за месяц и за период с начала года берется одна и та же численность):

списочная численность работников в среднем за год, работающих в малых организациях и микроорганизациях без ведомственной подчиненности − на основании агрегированных (экстраполированных) первичных статистических данных по формам 1-мп и 1-мп (микро). Эта численность корректируется с учетом численности работников организаций, переведенных с ежемесячной периодичности представления государственной статистической отчетности на годовую в связи с отнесением этих организаций к субъектам малого предпринимательства, и наоборот;

средняя за год численность граждан, выполнявших работу по гражданско-правовым договорам в малых организациях и микроорганизациях без ведомственной подчиненности, для которых эта работа является единственной, рассчитывается путем умножения агрегированных (экстраполированных) первичных статистических данных о численности граждан, выполнявших работу по гражданско-правовым договорам, по формам 1-мп, 1-мп (микро) на коэффициент первичной занятости;

списочная численность работников некоммерческих организаций, представляющих форму 1-т (некоммерческие), − на основании агрегированных первичных статистических данных по форме 
1-т (некоммерческие);

численность лиц, занятых в организациях застройщиков, гаражных кооперативах и кооперативах, осуществляющих эксплуатацию автомобильных стоянок, товариществах собственников, садоводческих товариществах, крестьянских (фермерских) хозяйствах, представительствах иностранных организаций, религиозных организациях, организациях, не представивших первичные статистические данные по формам 1-мп и 1-мп (микро), численность лиц, осуществляющих деятельность по оказанию услуг в сфере агроэкотуризма, численность лиц, самостоятельно осуществляющих деятельность, приносящую доход, и не зарегистрированных в качестве индивидуальных предпринимателей, численность лиц, выполняющих по найму работу в домашнем хозяйстве граждан, численность лиц, выполняющих работу (помогающих) в организации, учредителем (участником) которой является член домашнего хозяйства или родственник, численность занятых в личном подсобном хозяйстве производством продукции, предназначенной для реализации, для которых эта работа является основной − на основании баланса трудовых ресурсов;

численность лиц, осуществляющих ремесленную деятельность, − на основании административных данных Министерства по налогам и сборам о количестве физических лиц, которыми уплачен сбор за осуществление ремесленной деятельности, по состоянию на 1 января отчетного года.

24. После формирования баланса трудовых ресурсов за год численность занятого населения по периодам года, за который сформирован баланс трудовых ресурсов, и соответствующим месяцам текущего года пересчитывается с учетом уточненной информации по Республике Беларусь, областям и городу Минску. Численность занятого населения по районам и городам областного подчинения пересчитывается только в целом за год.

25. Уровень зарегистрированной безработицы рассчитывается путем деления численности безработных, зарегистрированных в органах по труду, занятости и социальной защите, на численность рабочей силы.

Для ежемесячной оценки уровня зарегистрированной безработицы численность рабочей силы на конец месяца рассчитывается как сумма численности занятого населения за месяц, рассчитанная в соответствии с пунктами 21 − 23 настоящей Методики, и численности безработных, зарегистрированных в органах по труду, занятости и социальной защите, на конец месяца.

Примечание. Терминология, применяемая в настоящей Методике, используется только органами государственной статистики для формирования и расчета баланса трудовых ресурсов.

        Приложение 1
к Методике по формированию 

и расчету баланса трудовых

ресурсов

(в редакции постановления

Национального

статистического комитета

Республики Беларусь

22.01.2021 № 2)

Форма 

БАЛАНС

трудовых ресурсов
	Код строки
	Наименование статистического показателя
	Тысяч
человек

	А
	Б
	1

	
	I. Формирование трудовых ресурсов
	

	01
	Всего трудовых ресурсов (сумма строк 02 и 03)
	

	
	в том числе:
	

	02
	трудоспособное население в трудоспособном возрасте
	

	03
	работающие лица старше и младше трудоспособного возраста (сумма строк 04 и 05)
	

	
	в том числе:
	

	04
	работающие лица старше трудоспособного возраста 
	

	05
	работающие лица младше трудоспособного возраста
	

	
	II. Распределение трудовых ресурсов
	

	06
	Занятое население 
	

	07
	Прочее трудоспособное население в трудоспособном возрасте (разница строк 01 и 06)
	

	
	в том числе:
	

	08
	безработные, зарегистрированные в органах по труду, занятости и социальной защите
	

	09
	лица, не имеющие работы, активно ее ищущие и готовые приступить к ней
	

	10
	лица, находящиеся в отпусках по беременности и родам и по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
	

	11
	лица, обучающиеся в учреждениях образования, не совмещающие обучение с трудовой деятельностью
	

	12
	численность граждан, получающих пособие по уходу за ребенком-инвалидом, инвалидом I группы либо лицом, достигшим 80-летнего возраста
	

	13
	лица, содержащиеся в исправительных учреждениях и следственных изоляторах, которые не привлекались на оплачиваемые работы 
	

	14
	граждане Республики Беларусь, работающие за границей
	

	15
	лица, ведущие домашнее хозяйство 
	

	16
	лица, считающие, что нет возможности найти работу
	

	17
	лица, не имеющие необходимости или желания работать
	

	18
	другие (разница строки 07 и суммы строк с 08 по 17)
	


Приложение 2

к Методике по формированию 

и расчету баланса трудовых 

ресурсов

ГРУППИРОВКИ

видов экономической деятельности согласно ОКРБ 005-2011,

по которым производится распределение численности занятого

населения
	Наименование секции, подсекции, раздела, 
собирательной группировки ОКРБ 005-2011
	Секция, подсекция, раздел, собиратель-ная груп-
пировка ОКРБ 005-2011

	А
	Б

	Всего

    В том числе:
	

	Сельское хозяйство, лесное и рыбное хозяйство
	А

	растениеводство и животноводство, охота и предоставление услуг в этих областях
	01

	лесоводство и лесозаготовки
	02

	рыболовство и рыбоводство
	03

	Промышленность 
	B, C, D, E

	Горнодобывающая промышленность
	B

	Обрабатывающая промышленность
	C

	производство продуктов питания, напитков и табачных изделий
	CA

	производство текстильных изделий, одежды, изделий из кожи и меха
	CB

	производство изделий из дерева и бумаги; полиграфическая деятельность и тиражирование записанных носителей информации
	CC

	производство кокса и продуктов нефтепереработки
	CD

	производство химических продуктов
	CE

	производство основных фармацевтических продуктов и фармацевтических препаратов
	CF

	производство резиновых и пластмассовых изделий, прочих неметаллических минеральных продуктов
	CG

	металлургическое производство. Производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования
	CH

	производство вычислительной, электронной и оптической аппаратуры
	CI

	производство электрооборудования
	CJ

	производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки
	CK


	Продолжение табл.

	Наименование секции, подсекции, раздела, 
собирательной группировки ОКРБ 005-2011
	Секция, подсекция, раздел, собиратель-ная груп-
пировка ОКРБ 005-2011

	А
	Б

	производство транспортных средств и оборудования
	CL

	производство прочих готовых изделий; ремонт, монтаж машин и оборудования
	CM

	Снабжение электроэнергией, газом, паром, горячей
водой и кондиционированным воздухом
	D

	Водоснабжение; сбор, обработка и удаление  отходов,    деятельность по ликвидации загрязнений
	E

	Строительство
	F

	Оптовая и розничная торговля; ремонт автомобилей и мотоциклов
	G

	оптовая и розничная торговля автомобилями, мотоциклами и их ремонт
	45

	оптовая торговля, за исключением торговли автомобилями и мотоциклами
	46

	розничная торговля, за исключением торговли автомобилями и мотоциклами
	47

	Транспортная деятельность, складирование, почтовая и курьерская деятельность
	H

	деятельность сухопутного и трубопроводного транспорта
	49

	деятельность водного транспорта
	50

	деятельность воздушного транспорта
	51

	складирование и вспомогательная транспортная деятельность
	52

	почтовая и курьерская деятельность
	53

	Услуги по временному проживанию и питанию
	I

	услуги по временному проживанию
	55

	услуги по общественному питанию
	56

	Информация и связь
	J

	издательская деятельность, деятельность в сфере аудио- и видеозаписи, воспроизведения и вещания
	JA

	деятельность в области телекоммуникаций
	JB

	информационные технологии и деятельность в области информационного обслуживания
	JC

	Финансовая и страховая деятельность
	K

	финансовые услуги, кроме страхования и дополнительного пенсионного обеспечения
	64

	Операции с недвижимым имуществом
	L

	Профессиональная, научная и техническая деятельность
	M

	деятельность в области права, бухгалтерского учета, управления, архитектуры, инженерных изысканий, технических испытаний и анализа
	MA

	научные исследования и разработки
	MB

	другая профессиональная, научная и техническая деятельность
	MC



Окончание табл.

	Наименование секции, подсекции, раздела, 
собирательной группировки ОКРБ 005-2011
	Секция, подсекция, раздел, собиратель-ная груп-
пировка ОКРБ 005-2011

	А
	Б

	Деятельность в сфере административных и вспомогательных услуг
	N

	Государственное управление
	O

	Образование
	P

	Здравоохранение и социальные услуги
	Q

	здравоохранение
	QA

	деятельность по уходу в специализированных учреждениях и предоставление социальных услуг
	QB

	Творчество, спорт, развлечения и отдых
	R

	Предоставление прочих видов услуг
	S

	Деятельность частных домашних хозяйств, нанимающих домашнюю прислугу и производящих товары и услуги для собственного потребления
	T

	Деятельность экстерриториальных организаций и органов
	U

	Сфера производства
	A,B,C,D,E,F

	Сфера услуг
	G,H,I,J,K,L,M,N,O,P,Q,R,S,T,U


